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Правила внутреннего распорядка обучающихсяГОБУСОН «Мончегорский дом-интернат для умственно отсталых детей»

1.Общие положения
Настоящие Правила внутреннего распорядка Государственногообластного бюджетного учреждения социального обслуживания населения«Мончегорский дом-интернат для умственно отсталых детей» (далее -"Правила внутреннего распорядка" и "Учреждение") на основанииФедерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в РоссийскойФедерации" (далее - "Федеральный закон"), Устава Учреждения (далее -"Устав").Настоящие Правила регулируют дисциплину обучающихся в соответствии сдействующим законодательством, Уставом и иными локальныминормативными актами.1.1. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважениячеловеческого достоинства обучающихся и педагогических работников.1.2. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми обучающимисяУчреждения и их законными представителями.

2. Возникновение, изменение и прекращение образовательных отношений
2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является приказдиректора Учреждения о зачислении на обучение.2.2. При зачислении детей Учреждение обязано ознакомить родителей(законных представителей) с Уставом Учреждения, лицензией наосуществление образовательной деятельности, с образовательнымипрограммами и другими документами, регламентирующими организацию иосуществление образовательной деятельности, права и обязанностиобучающихся.2.3. На каждого ребенка, зачисленного в Учреждение, заводится личное дело, вкотором хранятся все сданные при приеме и иные документы.2.4. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативезаконных представителей несовершеннолетнего обучающегося по ихзаявлению в письменной форме, так и по инициативе Учреждения.Основанием для изменения образовательных отношений является приказдиректора.
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2.5. Образовательные отношения могут быть приостановлены в случаеотсутствия обучающегося на учебных занятиях по следующим причинам:1) продолжительная болезнь;2) длительное медицинское обследование;3) иные семейные обстоятельства.Приостановление образовательных отношений оформляются приказомдиректора учреждения.2.6. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислениемобучающегося из отделения обучения:2.6.1. в связи с получением образования (завершением обучения);2.6.2. досрочно в следующих случаях:

· по инициативе родителей (законных представителей)несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае переменыместа жительства, перевода обучающегося для продолжения обучения вдругую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;
· по обстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законныхпредставителей) обучающегося и Учреждения, в том числе в случаеликвидации Учреждения.2.7. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативезаконных представителей не влечет за собой возникновение каких-либодополнительных, в том числе материальных, обязательств указанногообучающегося перед Учреждением.2.8. Основанием для прекращения образовательных отношений являетсяприказ директора об отчислении.

3. Режим образовательного процесса
3.1. Начало учебного года 1 сентября.Продолжительность учебного года:5-10 кл.— до 25 маяПродолжительность каникул:осенние — 10, зимние — 10, весенние — 9 дней.Расписание уроков составляется с опорой на санитарно-гигиеническиенормы.3.2. Учебные занятия начинаются в 9 часов 00 минут.3.3. Для всех классов устанавливается пятидневная учебная неделя.3.4. Расписание учебных занятий составляется в соответствии срекомендациями СанПин 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологическиетребования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровлениядетей и молодежи».3.5. Учреждение работает по следующему режиму:Режим работы по классно-урочной системе:5-ти дневная рабочая неделя, урок — 25 минут, перемена — 10 минут.После двух уроков — 20 минут. После пяти уроков — 20 минут.
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4. Права, обязанности и ответственность обучающихся

4.1. Обучающиеся имеют право на:4.1.1. выбор формы получения образования;4.1.2. предоставление им условий для обучения с учетом особенностей ихпсихофизического развития и состояния здоровья, в том числе получениесоциально-педагогической и социально-психологической помощи, бесплатнойпсихолого-медико-педагогической коррекции;4.1.3. обучение по индивидуальному учебному плану;4.1.4. уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физическогои психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;4.1.5. свободу совести, информации, свободное выражение собственныхвзглядов и убеждений;4.1.6. каникулы в соответствии с календарным графиком (п. 3.1. настоящихПравил);4.1.7. перевод для получения образования по другой форме обучения в порядке,установленном законодательством об образовании;4.1.8. перевод в другую образовательную организацию, реализующуюобразовательную программу соответствующего уровня, в порядке,предусмотренном федеральным органом исполнительной власти,осуществляющим функции по выработке государственной политики инормативно-правовому регулированию в сфере образования;4.1.9. пользование в установленном порядке лечебно-оздоровительнойинфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта Учреждения;4.1.10. развитие своих творческих способностей и интересов, включая участиев конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивныхмероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях и другихмассовых мероприятиях;4.1.11. благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачногодыма и охрану здоровья от воздействия окружающего табачного дыма ипоследствий потребления табака;4.1.12. посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся вучреждении и не предусмотрены учебным планом, в порядке, установленномсоответствующими Правилами.4.2. Обучающиеся обязаны:4.2.1. добросовестно осваивать образовательную программу, выполнятьиндивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренныеучебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия,выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамкахобразовательной программы;4.2.2. выполнять требования Устава, настоящих Правил, директора, учителей испециалистов по социальной реабилитации и иных локальных нормативныхактов по вопросам организации и осуществления образовательнойдеятельности;4.2.3. соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый вУчреждении;
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4.2.4. иметь опрятный и ухоженный внешний вид. На учебных занятиях (кромезанятий, требующих специальной формы одежды) присутствовать только всветской одежде делового (классического) стиля. На учебных занятиях,требующих специальной формы одежды (физкультура, труд и т.п.),присутствовать только в специальной одежде и обуви.4.3. Обучающимся запрещается:4.3.1. уходить из учреждения в урочное и неурочное время, пропускать занятиябез уважительной причины и сопровождения специалистов по социальнойреабилитации и педагогов;4.3.2. во время урока или внеклассного занятия пользоваться мобильнымителефонами, шуметь, отвлекаться самому и отвлекать товарищей от занятийпосторонними разговорами, играми и другими, не относящимися к занятиямделами.4.3.3. бегать по лестницам, вблизи оконных проёмов и в других местах, неприспособленных для игр, толкать друг друга, употреблять непристойныевыражения и жесты, шуметь.

5. Поощрения и дисциплинарное воздействие
5.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, успехи в учебе, активноеучастие в мероприятиях и внеклассных занятиях, творческих конкурсах,спортивных соревнованиях, кружковой работе к обучающимся могут бытьприменены следующие виды поощрений:• объявление благодарности обучающемуся;• объявление благодарности родителям (законным представителям)обучающегося;• награждение почетной грамотой или дипломом;• награждение ценным подарком.5.2. Процедура применения поощрений:5.2.1. поощрения применяются директором учреждения по представлениюпедагогического совета, учителя или специалиста по социальной реабилитации,а также в соответствии с положениями о проводимых в Учреждении конкурсахи соревнованиях, и объявляются в приказе по Учреждению;5.2.2. объявление благодарности обучающемуся, объявление благодарностиродителям (законным представителям) обучающегося могут применять всепедагогические сотрудники учреждения при проявлении обучающимисяактивности с положительным результатом;5.3. Меры педагогического воздействия:• устное замечание.

6. Защита прав обучающихся
6.1. В целях защиты своих прав законные представители обучающихсясамостоятельно или через своих представителей вправе:• направлять в органы управления Учреждения обращения о нарушении и(или) ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных гарантийобучающихся;
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• использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защитысвоих прав и законных интересов.

7. Заключительные положения
7.1. Настоящие Правила утверждаются приказом директора Учреждения.7.2. Текст настоящих Правил размещается на сайте Учреждения.


